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LE TERRITOIRE



Le territoire

QUELQUES REPERES GEOGRAPHIQUES

® Un territoire de 6 028 km?

® Une faible densité de population :

73 habitants par km?
(Auvergne-Rhone-Alpes : 115
habitants par km?; France : 106)

® 273 communes regroupées dans :

* 3 Communautés d’Agglomération

* 15 communautés de communes

@ La Région ‘,’h Intelligence gAVOE
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GA, NASA, CGIAR, N
Geodatastyrelsen,
A, Intemap and the GIS
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Le territoire

LES INTERCOMMUNALITES EN SAVOIE

Communauté d'agglomération

G Grand Chambéry (137 552)

e Grand Lac (75 438)
° Arlysére (62 593)

° Coeur de Savoie (37 149)

e Coeur de Chartreuse (17 051)

e Haute Tarentaise (16 789)

° Coeur de Maurienne (15 440)

° Val Guiers (12 423)

° Coeur de Tarentaise (9 897)

BELRONT TRAMONET

e Les Versants d'Aime (9 853)

Val Vanoise (9 566)

Haute Maurienne Vanoise (9 012)
Canton de la Chambre (7 529)

Les Vallées d'Aigueblanche (7 243)
Yenne (7 183)

Porte de Maurienne (6 914)

Maurienne Galibier (5 835)

Lac d'Aiguebelette (5 825)
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LA POPULATION



MIGRATOIRE ET NATUREL

La population

La Savoie compte 439 800 habitants ;
soit 5,4 % de la population régionale.

Une population en hausse : + 0,5 % par an
de 2014 et 2020, ce qui représente 12 820
habitants supplémentaires.

Une croissance démographique portée a
la fois par un solde migratoire positif
(arrivées-départs) : + 0,3 % par an entre
2014 et 2020 et par un solde naturel
(déces-naissances) : + 0,2 % par an entre
2014 et 2020

Une population en forte hausse dans les
zones urbaines et périurbaines
(Chambéry, Aix-les-Bains et Albertville)
mais en recul dans les vallées de la
Maurienne et de la Tarentaise.

En Savoie, la population a augmenté de
+29 % depuis 1990, ce qui représente pres
de 99 500 habitants supplémentaires.

La Région Intelli
@ Auvergne-Rhéne-Alpes ‘,’h ér:.::“;g':il:;ee SAVOIE
— ENTREPRISES " et Territoriale . .
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UNE CROISSANCE DEMOGRAPHIQUE SUR LA SAVOIE PORTEE PAR UN EXCEDENT

Evolution annuelle de population 2014-2020, solde naturel

et solde migratoire (en %)
1.50 . .
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Nombre d’habitants : évolution depuis 1990
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Source : INSEE, Recensement de population 2020, Estimation de population
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La population

® La population savoyarde est légerement plus
agée qu’au niveau régional ou national.

® 22,9 % des Savoyards ont moins de 20 ans
contre 23,8 % en région.

® 28,2 % des habitants sont agés de 60 ans et
plus en Savoie contre seulement 26,9 % en
région.

® 22,2 % des Savoyards n’ont aucun diplome,
part la plus faible en Région apres la Haute-
Savoie qui s’établit a 21,1% (contre 24,8 %
en Auvergne-Rhone-Alpes et 26,5 % en
France) .

® A noter, cette part a diminué de 9,4 points
entre 2009 et 2020 en Savoie (-9,8 points en
région).

® 32,6 % sont diplomés de I'enseignement
supérieur en Savoie (32,9 % en Auvergne-
Rhone-Alpes) : une part en forte hausse de
8,4 points entre 2009 et 2020.

@ La Région ‘}‘ | inteligence 1
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UNE FAIBLE PART DE POPULATION NON DIPLOMEE

Répartition de la population par tranche d’age (en %)

Savoie B Auvergne-Rhone-Alpes
30.0% 26.8% 55 79 28.2%6.9%
22.994 23.8% 22.2% 23.6%
20.0%
10.0%
0.0%
0al9ans 20 a39ans 40 a 59 ans 60 ans et plus

Source : INSEE, estimation de population 2023

Niveau de diplome de la population non scolarisée

Savoie B Auvergne-Rhone-Alpes
32.6% 32.9%

09 26.99
30.0% 24.8% % 28.9%
22.2%
20.0% 18.2%17.4%
10.0% I
BAC

0.0%

Non diplémés ou brevet des colléeges CAP-BEP Supérieur au BAC

Source : Insee, Recensement de population 2020.
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https://www.insee.fr/fr/statistiques/1893198

DES NIVEAUX D’ACTIVITE ELEVES EN SAVOIE

® En Savoie, la part des actifs ayant un emploi parmi
la population en age de travailler (15 a 64 ans) est
plus élevée qu’au niveau régional.

* 70,8 % en Savoie,

* 67,5 % en Auvergne-Rhone-Alpes

Type d’activité de la population de 15 a 64 ans en Savoie

1 actifs ayant un emploi

B chOmeurs

M éleves, étudiants et stagiaires
non rémunérés

M retraités, préretraités

M autres inactifs

Auvergne-
Rhone-Alpes

Source : Insee, Recensement de population 2020.
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REVENUS DES MENAGES DE SAVOIE

Meédiane du niveau de vie (€) en 2020

o

Le Puy-en-Velay
°

3140(1)
10990 & 21 700 (53)

21740 a 24 030 (42)
24410 2a28810(5)
Rodez

o

Digne-les-Bains

Savoie : 23 630 €
Auvergne-Rhdéne-Alpes : 23 110 €

Définitions

Taux de pauvreté en 2020

Annecy
o

Clermont-Ferrand
°

Chambéry
o

Saint-Etienne
°

Le Puy-en-Velay
o

Aurillac Valence

893 14,2 (49) e
14,3 420,71 (45) £k
| 2073345()
W 356277303)

Digne-les-Bains
o

Savoie : 10,3 % (deuxieme taux le plus faible en
Région derriere la Haute-Savoie)

Auvergne-Rhdéne-Alpes : 12,7 %

Médiane du niveau de vie : Le niveau de vie est égal au revenu disponible du ménage divisé par le nombre d'unités de consommation (UC). 50 % des revenus se

situent sous la médiane et 50 % au-dessus.

Le taux de pauvreté correspond a la proportion de ménages, dont le niveau de vie est inférieur au seuil de pauvreté (fixé a 60 % du niveau de vie médian).

LE DEPARTEMENT

Source : Insee-DGFiP-Cnaf-Cnav-Ccmsa, Fichier localisé social et fiscal
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LE TISSU ECONOMIQUE



LES ETABLISSEMENTS ET UEMPLOI EN SAVOIE

Le tissu économique

Savoie
® 56 179 établissements

¢ dont 14 022 établissements avec au moins 1 salarié

® 7,2 % du total des établissements de la région ® 230 710 emplois

* 199570 salariés (86,5%)
p—d ‘*'s-?i:"*- * 31140 non-salariés (13,5%)
E_jﬂﬂn@ - =
ﬂﬂ”_ e @ 6,3 % de I'emploi régional

® 7 580 créations d’entreprises en 2022
(dont 60% de micro-entrepreneurs)

® 415 défaillances d’entreprises en juin 2023 (cumul annuel) contre 287 en juin 2022
(+128 défaillances en un an), mais toujours inférieur au niveau de décembre 2019 (449 défaillances)

Sources :

Etablissements : Insee, Répertoire des entreprises et des établissements (Sirene) au 31/12/2020
Emplois : Insee, Estimations d’emploi (salarié et non salarié) au 31/12/2021

Créations : Insee, REE Sirene, données brutes

Défaillances : Insee, Banque de France, cumul glissant sur 1 an
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REPARTITION DES EMPLOIS ET DES ETABLISSEMENTS PAR DEPARTEMENT

Le tissu économique

Répartition des établissements par département © La Savoie occupe le 82 rang régional avec 6,3 % des emplois.
et poids dans la région (en %) . )
©® En Auvergne-Rhéne-Alpes, 44 % des emplois

. sont concentrés dans deux territoires :
‘ ‘ * Métropole de Lyon et Rhone (29 %)
* lIsére (15,2 %)
‘ ‘ Répartition des emplois par département
‘ et poids dans la région (en %)

1’3 ]. H.E
. P . E
N .
A 0 15 30 60
Source : INSEE REE, données semi-définitives 31/12/2020. Champ : activités marchandes hors agriculture. T <
C*L HAU'lRE

® La Savoie occupe le 5¢ rang avec
7,2% des établissements de la région. A.E

® En Auvergne-Rhone-Alpes, 43 % des établissements
sont concentrés dans deux territoires :
* Meétropole de Lyon et Rhone (27,7 %)

e |sére (15 %) Sources : Insee, Répertoire des entreprises et des établissements (Sirene) au 31/12/2020
Insee, Estimations d’emploi (salarié et non salarié¢) au 31/12/2021
IGN. Réalisation : Auvergne-Rhéne-Alpes Entreprises, aolit 2023

@ La Région intelligence M M
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UNE ECONOMIE SAVOYARDE A DOMINANTE TERTIAIRE

Le tissu économique

. L. ; ; Répartition de 'emploi total par secteur d’activité
® Les emplois tertiaires sont surreprésentés en

Savoie puisque les activités de commerce,
transports et services représentent plus de la 1.4%
moitié des emplois savoyards avec 53,5 % des
emplois, un poids beaucoup plus important que
dans le reste de la région (48,1 % en Auvergne-
Rhone-Alpes).

1.8%

28.8%

7%

Auvergne-
Rhone-Alpes

® Une part prédominante du tourisme dans
I'activité économie savoyarde avec pres de 36 000
emplois*, (soit 1/3 des emplois tertiaires) explique
en partie cette surreprésentation du commerce et
des services.

\‘\\1334-‘_51/9/' . 36 1o

W Agriculture

@ Llindustrie savoyarde mobilise 10,6 % des emplois W Industrie
du territoire, une part plus faible gu’en région ® Construction
(14,3 % des emplois). Commerce, transports et services divers

B Administration publique, enseignement, santé humaine et action sociale

® L'agriculture savoyarde représente 1,4 % des
emplois du territoire, une part inférieure a la
région (1,8%) et a la France (2,1%).

Sources : Insee, Estimations d’emploi (salarié et non salarié) au 31/12/2021
* Savoie-Mont-Blanc I’Agence, Les Chiffres clés Savoie Haute-Savoie 2023

@ La Région ‘}‘ | inteligence 1
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DES QUALIFICATIONS EN LIEN AVEC UNE ECONOMIE TOURISTIQUE ET TERTIAIRE

Le tissu économique

) . , . e, Empiloi total par Catégorie Socio-Professionnelle
® L'économie savoyarde étant diversifiée, la

typologie des emplois locaux ne présente

PUTI \ , Savoie B Auvergne-Rhone-Alpes
donc pas de spécialisation tres marquée.
o .
© 28,4 % des emplois savoyards sont des Agriculteurs exploitants - 11.1;/;
professions intermédiaires et 27,4 % sont o
des employés, un poids légérement plus
ployes, P 8 P Artisans, commercants, chefs 8.6%

important qu’en région, du fait d’'une entreprise B 7.4%
activité touristique plus développée.

. 13.7%
© Les emplois de cadres sont |égérement e S U . 17.6%

sous-représentés en Savoie avec 13,7 %
des emplois par rapport a la région 28.4%

o e e . N 27.2%
(17,6 %). Ces emplois sont généralement It

concentrés dans les grandes métropoles

, 27.4%
(Lyon et Grenoble). Loy s N 26.0%

® Alinverse, les catégories artisans, . 20.8%
commergants et chefs d’entreprises sont VTS I 00.0%

légerement surreprésentées (8,6 % en
Savoie contre 7,4 % en région) en raison
du poids plus élevé des professionnels
indépendants.

Source : Insee. Recensement de population 2021, emploi total au lieu de travail

La Région Intelli HE
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LA DYNAMIQUE DU MARCHE DU TRAVAIL



® Apres une année 2021 de tres forte reprise
post crise sanitaire, la dynamique de I'emploi
est restée soutenue en 2022, signe du bon
redémarrage de I’économie savoyarde.

La dynamique du marché du travail

@ Sur l'année 2022, la Savoie a bénéficié de la
plus forte croissance d’emploi en Auvergne-
Rhéne-Alpes, apres le département du Rhone.

* En Savoie : une hausse de + 2,5 % et
+3 540 emplois supplémentaires

* Atitre de comparaison, les effectifs salariés
privés ont augmenté de +1,7 % au niveau
national et régional.

® Cette croissance semble continuer au 1°¢"
trimestre 2023 a un rythme rapide en Savoie
(+0,6 %). A noter sur les données du 1¢"
trimestre 2023 sont provisoires.

Précision : a partir de juin 2023, les données sur les effectifs salariés
du secteur privé diffusées par I’Acoss-Urssaf incluent les alternants.
Ceci concerne les données du 1°" trimestre 2023 avec modification
de toute la série.

@ La Région |
Auvergne-Rhéne-Alpes ‘l' ‘
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UNE CROISSANCE SOUTENUE DE 'EMPLOI EN 2022

Evolution de 'emploi salarié privé
(base 100 au 18" trimestre 2015)

124

119

114

109

104

99

94

Haute-Savoie ====|s¢re ====RhOne ==Savoie ====AURA ====France

142021/ | T42022)
1

| T4 2019 | Ta zlozo|

1
1
Savoie :
+16,6 % :

1
1
| I
Savoie
+2,5%

2015T1

201573

2016 T1
2016 T3
2017 T1
2017 T3
2018 T1
2018 T3
2019T1
2019713
2020 T1
2020713
2021 T1
2021 T3
2022 T1
2022 T3
2023 T1

Source : Acoss-Urssaf, données CVS, effectif en fin de trimestre y compris alternants
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La dynamique du marché du travail

2)
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@ Les activités tertiaires, qui concentrent 70 % des

emplois salariés privés, ont tiré la croissance de
I'emploi sur 'année 2022. Avec une hausse de +2,7 %,
la dynamique est plus forte qu’au niveau régional ou
national (+1,5 %), notamment grace aux nombreuses
créations d’emploi dans I’hotellerie-restauration.
Dans ce secteur, la Savoie a enregistré 1 570 emplois
supplémentaires entre le 4° trimestre 2021 et 2022,
dont une partie a caractere saisonnier.

L'industrie savoyarde (22 670 salariés) poursuit sa
croissance d’emploi au rythme de +1,8 % en 2022
(aprés +3,3 % en 2021), et a gagné pres de 400
emplois supplémentaires sur I'année. La hausse est
plus rapide qu’au niveau national (+1 %) et régional
(+1,4 %).

La construction (15 130 salariés) continue
d’embaucher en Savoie (+300) alors que I'emploi dans
ce secteur est en repli dans la région et augmente
faiblement en France.

L'emploi intérimaire reste orienté a la hausse dans le
département, ce qui n’est pas le cas en France et dans
la région.

Economique EA‘VOE

et Territoriale

LE DEPARTEMENT

Savoie : évolution de I'emploi salarié privé par secteur
(base 100 au 1°¢" trimestre 2015)

SAVOIE : UNE CROISSANCE D’EMPLOI DANS TOUS LES SECTEURS EN 2022

L'hotellerie-restauration (19 000 salariés soit 13 % du total de 'emploi) a généré 44 % des créations nettes d’emploi en 2022 dans le département.

120

115

110

105

100

95

90

85

80

e |ndustrie

Commerce et services hors intérim

e Construction

Total y compris intérim

T4 2019

T4 2020

T4 2021

T4 2022

2015T1
201573
2016 T1

2016 T3

2017 T1
2017 T3
2018 T1
2018 T3
2019T1
2019 T3
2020 T1

202073
2021 T1

202173
2022 T1

2022 T3
2023 T1

Source : Acoss-Urssaf, données CVS, effectif en fin de trimestre y compris alternants
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La dynamique du marché du travail

Au 1° trimestre 2023, |le taux de chomage
s’éleve a 5,1 % en Savoie. Le département se
situe au 52 rang des taux les plus bas en France.

Apres une hausse marquée au 1° trimestre
2021 directement corrélée a la crise sanitaire
et a la fermeture des remontées mécaniques,
le taux de chomage a fortement reculé pour
atteindre son niveau le plus bas depuis les
années 80.

Ainsi en 4 ans, il a diminué de 1,5 point en
Savoie par rapport au niveau du 1° trimestre
2019. Une baisse similaire est observée en
Auvergne-Rhone-Alpes (-1,5 point) et en
France (-1,7 point).

Dans ce contexte, les difficultés de recrutement
sont particulierement prégnantes dans le
département.

Taux de chémage : rapport entre le nombre de chomeurs et la
population active. Le calcul de ce taux s’appuie sur les critéeres stricts
du B.L.T : un chdmeur est une personne agée de 15 ans ou plus qui
remplit trois critéres : « ne pas avoir eu d’activité rémunérée lors
d’une semaine de référence », « étre disponible pour travailler dans
les deux semaines a venir » et « avoir effectué, au cours des quatre
derniéres semaines, une démarche active de recherche d’emploi ».

2)

La Reg on Intelligence EAVOE
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—— ENTREPRISES et Territoriale N
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UN TAUX DE CHOMAGE PARMI LES PLUS BAS DE FRANCE SUR LA SAVOIE

Taux de chdmage au 1¢ trimestre 2019-2020-2023 (en %)
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Source : Insee. Taux de chémage au sens du BIT, données CVS au 1¢ trimestre 2023
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L'INDUSTRIE



LES ETABLISSEMENTS ET LEMPLOI INDUSTRIEL EN SAVOIE

® 3 370 établissements industriels
e dont 1 221 établissements avec au moins 1 salarié

® 5,5 % du total des établissements industriels de la région

® 24 550 emplois industriels
e 22990 salariés

* 1560 non-salariés

S AR

® 4,7 % de I'emploi industriel régional

Définition

L’industrie au sens large inclut ici :
. Industries extractives

. Industries manufacturieres

. Energie Sources : Insee, Répertoire des entreprises et des établissements (Sirene) au 31/12/2020
. Eau, assainissement, déchets Insee, Estimations d’emploi (salarié et non salarié) au 31/12/2021

Données socio-économiques de la Savoie | Novembre 2023
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L'industrie

UNE FAIBLE PART DE L'INDUSTRIE EN SAVOIE

Nombre d’emplois industriels et
contribution a 'emploi total par département (en %)

® L'industrie compte 24 550 emplois
en Savoie.

® Llindustrie représente 10,6 % de
I'emploi total en Savoie. Cette part
s’éleve a 14,3 % en Auvergne-
Rhone-Alpes et a 11,3 % en France.

® Premiére région industrielle de
France, Auvergne-Rhéne-Alpes
compte 520 600 emplois, répartis
sur 'ensemble du territoire
régional (soit 15 % des emplois
industriels francais).

Définition Part des emplois industriels dans les emplois du département
L'industrie au sens large inclut ici :

. . 0
. Industries extractives <13%

. Industries manufacturiéres [0 De132a16%
. Energie I oe 162 19% Sources : Insee, Estimations d’emploi (salarié et non salarié) au 31/12/2021
. Eau, assainissement, déchets | B IGN. Réalisation : Auvergne-Rhéne-Alpes Entreprises, aoit 2023

@LlaRégion | maligence .
Auvergne-Rhéne-Alpes “l, Economique . .
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L'industrie

SAVOIE : LA METALLURGIE AU CCEUR DE L’ACTIVITE INDUSTRIELLE

Savoie :
©® La métallurgie (sidérurgie), travail des métaux est le secteur les principaux secteurs industriels (nombre de salariés)
industriel majeur de la Savoie :
_ 5960
% * Avec 34 % des effectifs industriels, le secteur emploie Métallurgie, travail des métaux
5960 salariés sur le département
® Trois secteurs sont aussi au coeur de l'activité industrielle Industries agroalimentaires _ 2820
savoyarde :
5o 7 |
Ui * Lesindustries agroalimentaires (16 % des effectifs) Machines et équipements _ 2250
©
ZaN . C .
? M * Les machines et équipements (12 % des effectifs) ]
%ﬁ * Le matériel électrique (12 % des effectifs) Matériel électrique _ 2130
® D’autres secteurs industriels sont aussi bien représentés en . . N
. . o ) K Bois Papier Carton, Imprimerie - 1050
Savoie avec notamment le bois/papier/imprimerie (1 050
salariés), la fabrication de matériaux de construction (1 020 i
salariés) et la chimie (790 salariés) | Matériaux de construction - 1020
% o oYy _
LR
Chimie 790
Définition :
L'industrie manufacturiére désigne la fabrication de biens

destinés a la consommation des ménages ou des entreprises.

Dans les industries agroalimentaires, sont exclus ici les artisans S U 31/12/2022, 1 f
boulangers-patissiers (1071B 1071C 1071D). ource : Urssaf au s [nsee rores

@ La Région |- inteliigence .o
Auvergne-Rhéne-Alpes ‘l' Economique . .
—— ENTREPRISES et Territoriale Données socio-économiques de la Savoie | Novembre 2023
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L'industrie

LYON-TURIN : DES RETOMBEES ECONOMIQUES POUR LE TERRITOIRE SAVOYARD

Un chantier d’ampleur qui génére des retombées économiques importantes pour les entreprises mauriennaises

® Pres de 23 % des retombées économiques des contrats de
sous-traitance bénéficient aux entreprises de Maurienne,
soit prés de 43 millions deuros de retombées
économiques et 5 % aux autres entreprises de Savoie soit
prés de 9 millions d’euros de retombées économiques.

® En Maurienne, les retombées économiques bénéficient
principalement aux entreprises de la construction avec
prés de 21 millions d’euros de contrats de sous-traitance
signés (soit 49 % des retombées économiques totales sur
le territoire).

Répartition géographique des entreprises ayant signé des contrats
de sous-traitance sur 'ensemble des 4 chantiers au 30/06/2022

Montant total des contrats engagés : 182,7 M€
9%
15,6 M€ 239,

42,7 M€

. Maurienne
Autre Savoie

B Autre AURA

. Autre France

. Etranger

40%
72,9 M€

23%
42,2 M€

Intelligence
Economique
et Territoriale

La Région
@ Auvergne- Rhge Alpes ‘h

—— ENTREPRISES

SAVOIE
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© Le Transports/Entreposage représente le second secteur
d’activité mauriennais qui bénéficie le plus des contrats de
sous-traitance avec prés de 13 millions d’euros
(soit 30 % des retombées économiques mauriennaises).

Top 5 des activités de sous-traitance en Maurienne en volume
financier au 30/06/2022

Maurienne

0 5Me 10 M€ 15 Me 20 Me 25 Me*
Travaux de construction

spécialisés NN, 2.0 M€
Entreposage et transports | NN : : 0 M<
Commerce de gros | NN & ¢ M<

Commerce de détail [ 1.2 M€

Commerce et reparatlon
d'automobiles -10 Mt

Source : Agate, Observatoire du Grand Chantier Lyon-Turin, Impact de la
sous-traitance sur I’économie locale, Numéro 22, Juin 2023
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L'industrie

LES GRANDES ENTREPRISES INDUSTRIELLES SAVOYARDES

Quiss ICHE
S \' Fused Aluming AACRATH

@mm “\‘ ‘ mithieux metal protect trl'met

L FerroPem

Groupe » FerroAtlantica

N METAUX
TIN 1? SPECIAUX

@ TOKAI COBEX
framatome

L TIVOLY. @ OCV Reinforcements ALSTOM

Une industrie agro-alimentaire trés dynamique en Savoie

TALPINA ROUTIN HENRI IX
ke o Talrt R AFFI N AEE% Nourrit la Vie

eeeeeeeee

T DEPUI§ 19371—

Source : Antenne Savoie, Auvergne-Rhéne-Alpes Entreprises

La Région ntelligence
@ Auvergne-Rhge-Alpes t[; IEGtOII'IIogI'I'quI.IG
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https://www.facebook.com/photo.php?fbid=10202983219133982&set=a.1135911930529.20762.1609282110&type=1&relevant_count=1
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=10202983219133982&set=a.1135911930529.20762.1609282110&type=1&relevant_count=1
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LAGRICULTURE EN SAVOIE : 2 010 EXPLOITATIONS AGRICOLES

Savoie : Nombre d’exploitations selon leur OTEX en 2020

L'agriculture et I'artisanat

® 120 500 hectares de surface agricole utilisée
Grandes cultures o ]
- , ® 2 010 exploitations agricoles
Polyculture, ° Horticulture,
polyélevage N 40% A maraichage * En baisse de -27 % pour la Savoie entre 2010 et 2020 (-23 %
N"30% /" en Auvergne-Rhone-Alpes)
X0 %
2 : \\ 3 282 . . . . .
Porcins, volailles . s A .~ Viticulture @ 6900 actifs dans les exploitations agricoles soit 3 610
\\\\\ % P / /~-/ 1 ’ . .
~ANMT équivalents temps plein dont :
AT N s W
Ovins, caprins, _.— / RN 7~ ¢ 2680 chefs d’exploitations et coexploitants
4 i /  Fruits
autres herbivores V4 s
/ \,\ * 650 main d’ceuvre familiale*
/// \\
Bovins mixte’ \Bovins lait * 910 salariés permanents hors famille
Bovins viande * 2660 saisonniers et salariés occasionnels
T . , , . . . Définition :
@ Une speC|aI|sat|on marquee sur I’elevage bovin laitier en Savoie L’OTEX est I'orientation technico-économique des exploitations agricoles.

Les exploitations agricoles sont classées selon leur spécialisation en fonction
du type de production agricole qu’elles produisent. Une exploitation est
classée dans une OTEX si sa ou ses production(s) dépasse(nt) les deux tiers du
total produit.

® Une présence notable de I’élevage ovin et caprin

® Une viticulture développée

Source : Agreste, Recensement agricole 2020 (résultats provisoires)
* Membres de la famille travaillant de maniére permanente (au moins 8 mois sur I’'année a
temps partiel ou a temps complet) hors coexploitants ou associés actifs familiaux

La Région Intellig H N
@ Auvergne-Rhge-Alpas g,(; ‘ fr::“;’:il::uea EAVOE

—— ENTREPRISES et Territoriale TIPS Données socio-économiques de la Savoie | Novembre 2023



LAGRICULTURE EN SAVOIE : UNE SPECIALISATION DANS L’ELEVAGE BOVIN LAITIER

L'agriculture et I'artisanat

OTEX communale 2020
Grandes cultures
Horticulture, maraichage
Viticulture

Fruits

Bovins lait

Bovins viande

Bovins mixte

Qvins, caprins, autres herbivores
Porcins, volailles
Polyculture, polyélevage

Non classées

JENNREnnNnn

Sans exploitation

Fond carto, : d'apris IGN - ADMIN EXPRESS 2021
Source : Agreste - Recensement agricole 2020 (résultats provisoire)

® 42 % des exploitations de Savoie engagées dans une démarche « Signes officiels de qualité »
(33% dans une AOP et 16 % dans une IGP)

® 10 % des exploitations en agriculture biologique
® 27 % des exploitations ont une activité de transformation

® 45 % des exploitations qui vendent en circuit court (dont 28 % en vente directe)

Source : Agreste, Recensement agricole 2020 (résultats provisoires)

@ La Région intelligence M M
Auvergne-Rhéne-Alpes ‘ Economique AVOIE

—  ENTREPRISES et Territoriale . .
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LARTISANAT EN SAVOIE : 17 000 ENTREPRISES

L'agriculture et I'artisanat

® 17 500 chefs d’entreprises

© 17 000 ent [ ti I Savoi -
entreprises artisanales en Savoie © 23 700 salariés

® 1 300 apprentis

10 %

alimentaire

39 %

14 % &* (? batiment 23 700 O salarié

fabrication s entre
? salaries Teto

entre Sala riés

tre 3ets
o plus €N
37 % e 6etd  saries @

services salariés salariés
secteurs d'activité ° i
| Y

3% 4% 7% 16% 70%

Source : Chambre de Métiers et de I’Artisanat Auvergne Rhone-Alpes
L'artisanat en Savoie, Barometre 2022/2023

@ La Rég ion ‘ h Intelligence EAVOE
Auvergne-Rhéne-Alpes i Economique . .
— ENTREPRISES " et Territoriale
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https://www.cma-auvergnerhonealpes.fr/sites/crma-auvergne/files/barometre_savoie_2022-2023.pdf

|I'It!"im_ SAVOIE
omique
et Territoriale

@ La Région
Auvergne-Rhéne-Alpes
—— ENTREPRISES

LE TOURISME

Extrait des publications suivantes de LAGENCE SAVOIE MONT BLANC :

*  Chiffres-clés édition 2023 : il s’agit ici du bilan de I'année 2021 en comparaison avec 2020.
* Zoom Saison : L'été 2022 en Savoie Mont-Blanc

*  Zoom Saison : L’hiver 2022-2023 en Savoie Mont Blanc

SAVOIE
NT:.
BLANC

OBSERVAT@IRE .
DEERVATIN Zoom Zoom —

IéEIﬁFFRES
A
S Wifuvox @

OBSERVAT@®IRE



Le tourisme

UNE FREQUENTATION TOURISTIQUE HIVERNALE IMPACTEE PAR LA CRISE SANITAIRE EN
2020/2021, UN RETOUR A LA NORMALE SUR LES HIVERS 2021/2022 ET 2022/2023

Savoie
. L, . . . L. . . Hiver 22/23 vs
Evolution des nuitées hivernales de 1995 a 2023 (en millions de nuitées) en Savoie et en Haute-Savoie Hiver 21/22
73 =74 stable
$25 23,4
2 210 21.2 20,8 20.8 21.0 27 21,4 21,3 21,8 223 226 2211 22,3 226 22,2 207 26 227
3 1 20,7 20,0 20,4 20,8 20,3 ’ < 20,8 ’ ’ ek S ; N ——.
g 20
2193 18,5 18,7 18,5 pe
173 174 " 17,8 181 7 1790 ™ 101 474 474 17,3 16.9 17,0 168 17,2 176 17,1 17,1 17,3 169 17,2178 16,7
15 16,5 9 17,0 18, ; ,
13,7 Haute-Savoie
10 Hiver 22/23 vs
Hiver 21/22
» -3%
5 6,4
0 coviD  covip
N el
&“”\@Pxﬂ\x@*@*#@”@f@é’@*@@@@@@@Q@@@Q@Q@@@@y@@@”r&‘
Q-"Q* Q}qop eég} QLQ@ Q-Q& eg@ o <z~ o B o g S e"’ o> ef"& o> Q:\'Q Q»"’&
& & & £ £ R
R ‘&e~®e§ &€ *«'e e\*»\x\*@»&&& “ S
Fréquentation globale des massifs du périmétre a neige en Savoie
’, - . ’ -
La frequentatlon gIObaIe de la saison dhiver 2022/2023 Massifs du périmétre a Nuitées hiver Evolution par rapport a
- ey 2z . . . neige de Savoie Mont 2022/2023 I’hiver 2021/2022
® 22,7 millions de nuitées sur la saison hivernale en Savoie Blanc
® Une fréquentation stable par rapport a I’hiver 2021/2022 A e 15961 200 stable
Maurienne 4975700 +1%
Beaufortain Val d’Arly 1718 600 2%

Région d’Albertville

Source : Zoom Saison Hiver 2022-2023, L'observatoire du tourisme Savoie Mont Blanc Agence

@ La Région ‘;‘ inteligence 1
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https://www.pro.savoie-mont-blanc.com/wp-content/uploads/2023/09/zoom-saison-hiver-2022-2023.pdf

UNE FREQUENTATION TOURISTIQUE ESTIVALE EN HAUSSE

Le tourisme

Evolution des nuitées estivales de 1995 a 2023 (en millions de nuitées) en Savoie

millions de nuitées ——73
10 = —— - |
10,6 10,4 10,6 10,5 10,4 10,7 10,3 o6 ols ~— —
8 - P 93 91 92 93 92 91 g9 g5 87 88 90 89
6 | |
4
2
0 coviD  coviD
1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
La fréquentation globale de la saison estivale 2022 Fréquentation estivale 2022 dans I’hdtellerie en Savoie
® 9,2 millions de nuitées sur la saison estivale en Savoie HOTELS - Eté 2022 Savol
(juin, juillet, aoGt, septembre) Svoe
® Une fréquentation en hausse de 5 % par rapport a I'été 2021 Nuitées totales dans les hétels 899 100 nuitées
" . . fré . so3l - Evolution par rapport a I'été 2021 +9%
(été Covid) ; une fréquentation également supérieure au Evolution par rapport & Fété 2019 (hors Covid) gn
dernier été hors-Covid (9 millions de nuitées en 2019) T T So%
Evolution par rapport a 'été 2021 + 5 points
Nuitées hoteliéres pour la saison estivale 2022 EXolddion par mrpert dste 2010 (hors\Covid) * 1 point
dans les territoires savoyards Durée moyenne de séjour 1,9 nuit
Chambéry, Région des Lacs, Bauges || I 431 800 Nuitées francaises 744 000 nuitées
Evolution par rapport a l'été 2021 stable
Tarentaise - 290 100 Evolution par rapport a I'été 2019 (hors Covid) +12%
; " . Nuitées étrangéres 155 000 nuitées
Albertville, Beaufortain, Val d'Arly, Aravis - 214 700 Evolution par rapport & I'été 2021 +83%
Evolution par rapport a I'été 2019 (hors Covid) -6%

Maurienne - 108 800

Source : Zoom Saison Eté 2022, L'observatoire du tourisme Savoie Mont Blanc Agence
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https://www.pro.savoie-mont-blanc.com/wp-content/uploads/2023/09/zoom-saison-ete-2022.pdf

Investissements touristiques en Savoie
® 826 millions d’euros HT en 2019
® 574 millions d’euros HT en 2020

® 755 millions d’euros HT en 2021

ANNEE 2021

72% consacrés aux hébergements, 20% aux équipements
8% a la restauration

5% des investissements touristiques nationaux
31% des investissements touristiques régionaux

DES INVESTISSEMENTS TOURISTIQUES QUI REMONTENT APRES UNE ANNEE NOIRE EN 2020

Investissements dans les domaines skiables
® 89,5 millions d’euros HT en 2020

® 142 millions d’euros HT en 2021

Montant des investissements touristiques en Savoie
(en millions d’euros) par type d’infrastructure en 2021

REPARTITION PAR POSTE EN MILLIONS D’EUROS HORS TAXES

Hotels

Résidences secondaires
Remontées mécaniques
Villages de vacances
Restauration

Résidences de tourisme

Gites de France

Musées

Thermalisme

Casinos

Hétellerie de plein air (sans Crédit Bail)
Palais Congreés, Parcs exposition

W N

210

3

o gos

Source : Atout France, Tableau de bord des investissements touristiques
Les chiffres clés Savoie et Haute-Savoie 2021-2022, Edition 2023, L'observatoire du tourisme Savoie Mont Blanc Agence
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https://pro.savoie-mont-blanc.com/var/ezwebin_site/storage/original/application/a2f4f909fcb8e9e5c8148e000668b96d.pdf
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’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR EN SAVOIE

La formation

Effectifs dans les principales filieres de formation de I'enseignement supérieur en 2020

® 14 430 étudiants en 2020 Fileredeformation | __swoe___

A Droit, science politiques 1200
1 UNIVERSITE Langues vivantes 1080
SAVOIE

MONT BLANC Psychologie 970
Spécialités plurivalentes des échanges et de gestion 940
POLYTECH"' STAPS et culture 940

ANNECY-CHAMBERY
Commerce, vente 940
Enseignement, formation 650
Technologies industrielles fondamentales 650

Académie de Grenoble

Communication et information 580
IIJ I N S E EC Spécialités pluriscientifiques 520
SCHOOL OF BUSINESS & ECONOMICS Total 14 430

PAEES « BORCEALIE « LYOMN = LOMDON » SAN FRAMCECD

Source : Via Compétences, DataScope Auvergne-Rhdéne-Alpes, Effectifs en formation initiale dans I'enseignement supérieur en Savoie et Haute-Savoie
Sources mobilisées par Via Compétences : Académies de Clermont-Ferrand, Grenoble et Lyon, Drees enquétes écoles de formations aux professions sanitaires et sociales, MAA -
DRAAF ARA, Ministere de I’Enseignement supérieur, de la Recherche et de I'Innovation — effectifs en formation rentrée 2020 (formation initiale, voie scolaire et apprentissage).

La Région i H N
@ Auvergne-Rhge-Alpes t’; ‘ Iér:::“:,gr:;:lcuee EAVOE
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LA FORMATION CONTINUE

® Les entrées en formation des demandeurs

, . R
mploi sont en forte hausse par rapport a , . . i
d’emploi so P PP Nombre d’entrées en formation des demandeurs d'emploi

2019. par mois de janvier 2020 a septembre 2022
©® Savoie : 7 140 entrées en formation en 2022, 1200
en hausse de + 28 % par rapport 3 2020 et de 1000 SAVOIE
+46 % par rapport a 2019
800
® 76 organismes de formation continue 600
implantés en Savoie et Haute-Savoie 400
200
0
W) Afpa” & &E S¢S O
mmamﬁum Q & N X2 & © )
&R © O ¥
2020 ===2021 e=——2022
X ®» .
S é{ﬁls nicomak AIDER
AFTRAL SIMPLGON
e i CHAMBERY
Fab'RH & Sources : Catalogue de formation FABRH
SOVO|e Open data Péle emploi
FARRIGUE GE L'NNOYATION DataScope Via compétences, base OFELI
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https://www.fabrh-savoie.fr/catalogue-de-formations-insertion
https://statistiques.pole-emploi.org/formation/form?fj=74,73&lj=0&pp=201901-202103&ss=1
https://www.datascope.via-competences.fr/departements/formation/article/formation-continue-des-demandeurs-d-emploi?coded=73
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https://plateforme-iet.auvergnerhonealpes-entreprises.fr/
mailto:sfrancois@arae.com
https://www.auvergnerhonealpes-entreprises.fr/blog/nos-publications-3/post/lindustrie-en-auvergne-rhone-alpes-1707
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